AUDITORIA

PROPOSITO DE LA CARRERA

DESCRIPCION DEL PERFIL DE EGRESO

El Contador Auditor al finalizar sus estudios estara capacitado para
desarrollar el proceso de auditoria a los estados financieros de una
entidad, ademas de evaluar el cumplimiento de las obligaciones
tributarias y la gestion de riesgos de la organizacion, de acuerdo a
la normativa vigente y considerando el marco ético de la profesion.

Ademas sera capaz de gestionar y/o validar la confiabilidad
de los sistemas de gestién de riesgos, control y gobierno de la
organizacion, asi como la carga impositiva de los contribuyentes de

acuerdo a la normativa vigente. MALLA ESPECIALIZADA Y ACTUALIZADA
Su formacion le permitird liderar equipos de trabajo de manera CON FOCO EN GOBIERNO CORPORATIVO.
efectiva. Se apoyara en el uso de herramientasJtecnolégicas, ALTA EMPLEABILIDAD Y PERTINENCIA
permitiendo realizar su trabajo de manera eficiente y con una LABORAL DE TITULADOS.

formacion en el idioma inglés acorde a la especialidad.

En su formacién, Duoc UC promueve el desarrollo de personas
integrales, conscientes de su dignidad trascendente, vy
comprometidas con las personas y la sociedad, integrando la ética,

los valores cristianos y el desarrollo de las competencias necesarias CARRERA ACREDITADA

para el mundo de hoy, es asi que se potencia ademas, la capacidad "

de trabajar en equipo, resolver problemas asi como también, la A( 6 anos 10/12/2015 - 10/12/2021

capacidad de generar ideas innovadoras, de aprender y actualizarse Comisién Nacional

permanentemente. de Acreditacién Modalidad presencial, jornadas diurna y/o vespertina:
CNA-Chile Sedes Antonio Varas, Maipu, Plaza Norte, Plaza Oeste

DESCRIPCION DEL CAMPO LABORAL (s6lo vespertina), Plaza Vespucio, San Bernardo (sélo

diurna) y Vina del Mar. Modalidad semipresencial,

El campo laboral del Contador Auditor considera empresas jornada vespertina: Sede Plaza Vespucio.

de distinto tamafo y giro comercial; ademds de empresas de
consultoria y auditoria. Puede generar sus propios espacios de
trabajo a través del asesoramiento o asistencia técnica en las areas
financieras contables y tributarias.

COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO
Puedes revisar las competencias de especialidad y las genéricas en
www.duoc.cl

SEDES DONDE SE IMPARTE
Modalidad
Semipresencial (@ ) Plaza Vespucio.

U ‘ Inférmate en www.duoc.cl de las jornadas (diurno y vespertino) y los formatos en que se dicta
esta carrera seguin cada sede.




NOMBRE CARRERA TiTULO FORMATO EDUCATIVO TOTAL CREDITOS

Auditoria Contador Auditor Semipresencial 426
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FORMACION COMPLEMENTARIA

PROCESO DE PORTAFOLIO

Opcidn Salida Intermedia para optar al Titulo de Contador Generral
o o mencion Legislacion Tributaria previa aprobacion de Formacion
Complementaria, Practica Profesional y Portafolio de Titulo.

FOL: asignatura full On Line para las mallas con formato semipresencial.

Los colores de las asignaturas indican su relacién con tipos de competencias:

mmm Fspecialidad s Bsicas y de Empleabilidad === Formacidn Valdrica === Formacion Complementaria




