TURISMO Y HOTELERIA

PROPOSITO DE LA CARRERA

DESCRIPCION DEL PERFIL DE EGRESO

El Administrador en Turismo y Hoteleria al finalizar sus estudios
estard capacitado para operar, disefar, desarrollar, administrar y
comercializar productos turisticos de nivel internacional.

Debe recibir y atender clientes multiculturales, en idioma espaiol,
en inglés o en portugués, focalizando su quehacer en satisfacer sus
actuales y potenciales necesidades, de acuerdo a estdndares de
calidad en servicio.

Debe ser capaz de disefar y desarrollar proyectos y programas
para el turismo y la hoteleria, considerando los principios de
sustentabilidad y responsabilidad social empresarial de acuerdo al
Cédigo de Etica del Turismo de la OMT.

En su formacién, Duoc UC promueve el desarrollo de personas
integrales, conscientes de su dignidad trascendente, y
comprometidas con las personas y la sociedad, integrando la ética,
los valores cristianos y el desarrollo de las competencias necesarias
para el mundo de hoy.

DESCRIPCION DEL CAMPO LABORAL

El campo laboral del Administrador en Turismo y Hoteleria son
las dreas de gestion y administracion, tanto a nivel nacional como
internacional, de las distintas empresas turisticas Hoteles, Bed &
Breakfast, hostales, restaurantes, cruceros, centros de convenciones,
catering & eventos, tour operadores, mayoristas y agencias,
administracion publica y municipalidades, informacién turistica,
consultorias, compaiias aéreas, rent a cars; asi como proponer sus
propios negocios y proyectos de innovacion en la Industria.

COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO
Puedes revisar las competencias de especialidad y las genéricas en
www.duoc.cl

SALIDA INTERMEDIA
La malla de esta carrera permite tener una salida intermedia y
titularse como Técnico en Turismo y Hoteleria.

SEDES DONDE SE IMPARTE
San Andrés de Concepcion, San Bernardo, Padre Alonso de Ovalle,
Puerto Montt, Antonio Varas y Valparaiso.

uc

ESPIRITU DE SERVICIO Y AMPLIA VI-
SION DE LA INDUSTRIA TURISTICA.

Informate en www.duoc.cl de las jornadas (diurno y vespertino) y los formatos en que se dicta
esta carrera seguin cada sede.
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Los colores de las asignaturas indican su relacién con tipos de competencias:

mm Fpecialidad

e B3sicas y de Empleabilidad

s Formacion Valdrica

Turismo y Hoteleria previa aprobacién de: Portafolio de Titulo y
Practica Profesional.

s Formacion Complementaria






