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TECNICOEN

ENFERMERIA

PROPOSITO DE LA CARRERA

DESCRIPCION DEL PERFIL DE EGRESO

El Técnico Superior en Enfermeria al finalizar sus estudios estara
capacitado para proporcionar atencién de enfermeria al usuario
en todas las etapas del ciclo vital, en los diferentes niveles de la
atencién de salud, tanto publicos como privados, de acuerdo a
estandares, protocolos y normativas nacionales e internacionales.

Estad capacitado para brindar cuidados especificos de enfermeria
en pacientes con patologias complejas, segun las distintas
especialidades médicas, complementando su formaciéon con
la aplicaciéon de normas y estandares en la administracion de
farmacos. Su formacion le permite trabajar con los datos de los
pacientes, operando sistemas informaticos, especialmente el
registro clinico electrénico; manejando equipos e insumos clinicos,
de acuerdo a las necesidades y requerimientos del servicio. Podra
también realizar actividades de promocién y prevenciéon de la
salud, de acuerdo a las necesidades de la poblacion. Su curriculo
contempla herramientas que le permiten acceder al conocimiento
de equipamiento y tecnologia vigente.

En su formacién, Duoc UC promueve el desarrollo de personas
integrales, conscientes de su dignidad trascendente, vy
comprometidas con las personas y la sociedad, integrando la ética,
los valores cristianos y el desarrollo de las competencias necesarias
para el mundo de hoy, es asi que se potencia ademas, la capacidad
de trabajar en equipo, resolver problemas asi como también, la
capacidad de generar ideas innovadoras, de aprender y actualizarse
permanentemente.

DESCRIPCION DEL CAMPO LABORAL

El campo laboral del Técnico Superior en Enfermeria se enmarca en
la colaboracion directa e indirecta a los diferentes integrantes del
equipo médico, en el sistema publico de salud, en sus diferentes
niveles de atencién (primario, secundario y terciario) tanto abierto
como cerrado y en el sistema privado de salud, incluyendo clinicas,
hospitales de las Fuerzas Armadas y Carabineros, mutuales de
seguridad, centros y consultas médicas, instituciones educativas,
casas de reposo y domicilios particulares.

COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO
Puedes revisar las competencias de especialidad y las genéricas en
www.duoc.cl

\

EXCELENTE EMPLEABILIDAD
%(82%) Y PERTINENCIA *(85%) O

SEDES DONDE SE IMPARTE

Maipu, Melipilla, Puente Alto, Puerto Montt, San Andrés de
Concepcion, San Joaquin, Valparaiso, San Bernardo y San Carlos de
Apoquindo.

CARRERA ACREDITADA

A ( 6 ANOS 26/1/2017-26/1/2023

ision Nacional
Czrgﬁggdngggga Modalidad presencial, jornadas diurna y/o vespertina:

CNA-Chile Sedes Maipu, Puente Alto (diurna), San Bernardo
(diurna), San Carlos de Apoquindo (diurna), San
Joaquin (diurna), San Andrés de Concepcion y
Valparaiso (diurna y vespertina).

* Segun estudio laboral OAI.

Duoc U C® Inférmate en www.duoc.cl de las jornadas (diurno y vespertino) y los formatos en que se dicta esta carrera segiin cada sede.



NOMBRE CARRERA
Técnico en Enfermeria

4° SEMESTRE

12 SEMESTRE

CERTIFICADO EN PRIMEROS AUXILIOS

TECNICAS DE PRIMEROS
AUXILIOS

CERTIFICADO EN CUIDADOS DE
ENFERMERIA BASICA

TECNICAS BASICAS DE
ENFERMERIA

BIOSEGURIDAD EN LA
ATENCION CLINICA

ANATOMIAY FISIOLOGIA

HABILIDADES NUMERICAS

2° SEMESTRE

TiTULO
Técnico Superior en Enfermeria

3% SEMESTRE

CERTIFICADO EN CUIDADOS ESPECIFICOS DE ENFERMERIA

CUIDADOS DE ENFERME-
RIA MATERNONEONATAL

CUIDADOS DE ENFERME-
RIA MEDICO QUIRURGICA

ADMINISTRACION DE
FARMACOS

PRACTICA CLINICAL

v

APROBADO

HABILIDADES DEL
) LENGUAJE MATEMATICO

HABILIDADES BASICAS DE

HABILIDADES DE

4

COMUNICACION

COMUNICACION EFECTIVA

FUNDAMENTOS DE
ANTROPOLOGIA : CRISTIANA

CUIDADOSDE
ENFERMERIA PEDIATRICA

CUIDADO DE ENFERMERIA
DE URGENCIAS

CERTIFICADO EN MANEJOS DE EQUIPOS E
INSUMOS EN SALUD

MANEJO DE EQUIPOS E
INSUMOS

SEMIYII
APROBADO

PRACTICA CLINICATI

MENTALIDAD
EMPRENDEDORA

CERTIFICADO EN INGLES BASICO

INGLES BASICO1

FORMATO EDUCATIVO

Presencial

CUIDADOS DE ENFERME-
RIA EN SALUD MENTAL

HABILIDADES PARA EL
TRABAJO

PROMOCION Y
PREVENCION DE LA SALUD

INFORMATICA EN LA
ATENCION DEL PACIENTE

PRACTICA CLINICA Il

v

APROBADO

N INGLES BASICO Il

CURSO DE FORMACION

ETICA PARA ELTRABAJO

PROCESO DE PORTAFOLIO

Los colores de las asignaturas indican su relacién con tipos de competencias:

e Especialidad

mmm B3sicas y de Empleabilidad

e Formacion Valdrica === Formacion Complementaria

TOTAL CREDITOS

260

5° SEMESTRE

PORTAFOLIO DETITULO

SEMIAIV
APROBADO

INTERNADO






