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La Direccion de Investigacién Aplicada e Innovacién de Duoc UC,
en adelante DIAI, tiene como misidn: Contribuir al desarrollo de
la sociedad en el ambito técnico profesional, mediante investi-
gacion aplicada, innovacion y transferencia tecnoldgica, con el
objetivo de crear, desarrollar y consolidar el ecosistema de
investigacion aplicada, innovacidn, y transferencia de Duoc UC,
impactando de manera sistemética principalmente a estudian-
tes y docentes, ex alumnos y profesionales, segln corresponda,
buscando aportar valor a nuestros procesos educativos y los
sectores industriales y sociales.

En razén de lo anterior, la DIAI se encuentra en un proceso de
permanente fomento e instalacién de los principios fundantes
de la investigacion e innovacion aplicada en la Institucion, con
el objeto de “instaurar la cultura de I+D+i+TT" en Duoc UC
mediante las siguientes herramientas de fomento a saber:

I.  Levantamiento de competencias institucionales a nivel de
sedes y escuelas con el fin de generar situacién base de
capacidades instaladas;

Il.  Implementacion de concursos internos de Investigacion
Aplicada y Desarrollo Experimental, Escalamiento y Trans-
ferencia, Innovacion Corporativa.

Ill.  Apoyo a la postulacién a congresos y seminarios:

IV. Disefio e implementacién de Diplomado de Investigacion
Aplicada e Innovacion;

V. Disefio del programa de apoyo e incentivo a las publicacio-
nes cientificas;

VI.  Confeccion de perfiles de investigador docente y director
de proyectos;

VIl. Ademas de prestar apoyo a la postulacién a concurso
externos, blsqueda, generaciéon e implementacion de
nuevos mecanismos de co-desarrollo en |+D+i+TT entre
otros.
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A través de un proceso iterativo de mejora continua al interior de
la DIAI, se busca la apertura y mejora en los procesos de asigna-
cion de recursos y financiamiento de proyectos. Por lo anterior y
en la busqueda de financiacion colectiva de proyectos, el Match-
funding es determinante para los procesos de avance en estas
materias.

Con Matchfunding se permite llevar la corresponsabilidad, que
forma parte de Duoc UC y de la mision de la DIAI a su maximo
exponente. Este principio refleja el compromiso compartido
presente en cada una de las practicas institucionales.

El proceso de Matchfunding o Matching Funds inicia cuando
instituciones, publicas o privadas, disponen de presupuesto para
impulsar o apoyar el desarrollo de un proyecto por sector especi-
fico (gestion de aguas, alimentos, ingredientes, tratamiento de
residuos, mineria, acuicultura, tics entre otros) o para buscar una
solucion de base cientifico-tecnoldgica particular.

De la manera anterior, las instituciones que participan de Match-
funding ganan visibilidad y reconocimiento asociado a proyectos
para el bien comdn e iniciativas respaldadas por la sociedad. Por
otro lado los proyectos ganan apoyo institucional, financiamien-
to, visibilidad e impacto potencial.

Concretamente, se proponen las siguientes modalidades de
match en escala piloto utilizando las siguientes tipologias:

+ Matching Funds de donacién: A cambio de recompensas y
ventas en verde o por motivaciones filantrépicas, vinculados
a match de subsidios y lineas de capital de bajo monto.

+ Matching Funds de capital: A cambio de un equity, deuda o
royalties, vinculados a match de capital de montos superio-
res y/o subsidios para el fomento de innovacion.
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Estimular el financiamiento privado en 1+D+i, reduciendo facto-
res de incertidumbre, costos de transaccion, obtencion de
garantias, reduccién de asimetrias de informacion y validacién
inmediata por parte del mercado objetivo. Ademas de posicio-
nar a Duoc UC en el ecosistema nacional de [+D+i+TT.

1. Definir o identificar problematica u oportunidad que la empre-
sa (socio estratégico) necesita solucionar /desarrollar.

2. Definiry desarrollar junto al socio estratégico componentes
claves del Matching Fund, es decir; plan de trabajo, presu-
puesto, calendario de desembolso o transferencias, tempo-
ralidad, resultados intermedios y finales, descripcion de
entregables, deberes y responsabilidades de las partes.

3. Manifestary definir junto al socio estratégico alcances genera-
les respecto a componentes del desarrollo que se enmarquen
en el dmbito de la propiedad industrial e intelectual.

Con la finalidad de fomentar la participaciéon de empresas
(socios estratégicos) en los futuros desafios que ingresen a
esta fuente de financiamiento compartido, se contempla la
entrega de los siguientes incentivos:

+ Obtencion de recursos financieros para la ejecucion de
iniciativa/desafio, por un maximo del 50% del costo total de
los recursos considerados para la correcta ejecucion de la
iniciativa.

* Disminucidn de incertidumbre en el desarrollo de soluciones
basadas en ciencias y tecnologia (C+T)

+ Resultados esperados / entregable final con nivel TRL 7
como minimo.

« Generacion de un paquete de transferencia tecnoldgica
(PTT) por parte del equipo Duoc UC que asegure una transfe-

rencia efectiva e impacto medible hacia el socio estratégico.
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Para poder participar en los desafios de Matchfunding de Duoc
UC, las entidades interesadas o socios estratégicos que deseen
presentar sus problematicas/necesidades/desafios deberan
cumplir necesariamente con los siguientes requisitos:

+ Requisito 1: Disponer de una clara necesidad /oportunidad a
resolver o desarrollar.

*+ Requisito 2: Disponer de personal idéneo y acceso a instala-
ciones / dependencias para levantar linea base, desafio o
desarrollo en base a un proceso de auditoria tecnoldgica
liderado por Duoc UC.

+ Requisito 3: Disponibilidad presupuestaria por parte del
socio estratégico, para ejecutar mecanismos de [+D+i+TT.

+ Requisito 4: El socio estratégico, deberd disponer de una
vigencia, operatividad y ventas de al menos tres afios antes
del presente.

+ Requisito 5: Otro dependiendo de la naturaleza del desafio.

Sin perjuicio de lo anterior, Duoc UC se reserva el derecho de
solicitar esta informacidn u otra si asi lo estimase.

Nota: Respecto a la temporalidad del desarrollo. Este se definird en
conjunto entre el equipo de la entidad socia estratégica y Duoc UC.

Todos los participantes del desafio Matchfunding deberan
cumplir con las siguientes obligaciones:

« Aceptar las presentes bases, lo cual se entendera realizado
por el sélo hecho de participar en éste.

+ Garantizar la exactitud y veracidad de los datos que se
entreguen durante el transcurso del desafio y comunicar
inmediatamente por escrito a las partes involucradas, de
cualquier cambio respecto de ellos.

+ Presentar documentos de apoyo técnico en formatos
adecuados para ser procesados por el equipo técnico de
Duoc UC. Complementariamente se entregaran todos los
antecedentes solicitados en el formulario de postulacién
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(anexo B), cartas de aportes y NDA. Respetando plazos y
fechas establecidos por Duoc UC y viceversa.

+ El socio estratégico y Duoc UC serd responsable frente a
terceros, por eventuales reclamos y/o acciones por infrac-
cion a derechos de propiedad intelectual y/o industrial
ajenos.

+ El socio estratégico y Duoc UC se comprometen a tratar
desde el comienzo de la relacion temas referentes a
derechos de propiedad intelectual e industrial.

+ Preservar la confidencialidad de las soluciones presentadas
por los Investigadores y cumplir en todo momento los acuer-
dos adoptados por ambas partes (Investigadores - equipo
organizador) con este objeto.

+ Elequipo investigador reportara a las partes de su avance en
las distintas etapas del Desafio.

+ Informar a los investigadores y socios estratégicos, por los
canales definidos a este efecto, sobre cualquier modifica-
cién en las Bases, actividades y fechas de las distintas
etapas del Desafio.

Dada la importancia que posee para los investigadores la
confidencialidad sobre las soluciones presentadas, el equipo
organizador establece una pauta de comportamiento referida a
la naturaleza confidencial de las soluciones que cada partici-
pante se obliga a cumplir en forma estricta.

Se presentan a continuacion los acuerdos que permiten definir y
delimitar el uso y el tratamiento de la informacién que los Inves-
tigadores entregaran a la organizacién en el transcurso del
Desafio:

+ El titulo de la solucién, tal y como se presenta serd de
dominio publico como identificador del nombre de la
solucion.

+ Lainformacidn facilitada que no sea de dominio publico o de
acceso publico, que sea entregada por los participantes, y la
cual se indique que tiene el caracter de confidencial, sera
tratada bajo el criterio de absoluta confidencialidad.
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+ El uso de la informacion facilitada estara limitado a la
evaluacion y el seguimiento de la solucion segun los
criterios que se detallan en las Bases. El equipo organizador
y la Empresa (socio estratégico) podran poner la informa-
cion entregada a disposicion de las personas involucradas
en el proceso de desarrollo.

+ Cualquier documento generado a partir de la informacién
facilitada sera igualmente mantenido en absoluta confiden-
cialidad.

Complementariamente estaran a disposicion de las entidades
participantes la siguiente normativa interna institucional aplica-
ble a estas materias:

+ Politica de [+D+i+TT
+ Politica de Propiedad Intelectual
+ Reglamento General

+ Reglamento General de Investigacién Aplicada, e Innovacién
de la Fundacién Instituto Profesional Duoc UC.

+ Politica de Vinculacién con el Medio (VcM)

La organizacién del Desafio podrd actualizar, modificar y/o
revisar las presentes Bases a su entera discrecidn, sin perjuicio
de obligarse a informar a los participantes, por los siguientes
medios: a) Via mail con el detalle sobre las modificaciones y
acceso a links de descargas de archivos. b) Publicacidn en sitio
de la DIAI, de las modificaciones que tengan lugar.
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