
Busca reconocer colectivamente el estado de desarrollo y desempeño institucional en 
todos los ámbitos de funcionamiento y con toda la comunidad, identificando 
problemas, necesidades, potencialidades y propuestas de mejora continua con fines de 
acreditación 2024.

Proceso de Autoevaluación con fines de Acreditación 2024

Etapas del proceso

Definir la metodología de trabajo 

participativo.

Normar funcionamiento de Comité 

de Acreditación, Comisiones y 

Subcomisiones.

Definir cronograma de trabajo.

1 de octubre 2022 - 9 de enero 2023
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N Construir línea base de estado 

institucional desde acreditación 

2017.

Medir el nivel de cumplimiento del 

plan de mejoras 2017.

Recopilar evidencia respecto a la 

gestión y desempeño institucional 

en todos los ámbitos de desarrollo.

2 de noviembre 2022 - 31 de marzo 2023
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Coordinar trabajo de Comité 

de Acreditación, Comisiones y 

Subcomisiones.

Implementar Encuentros 

Ampliados y Plataforma de 

Escuchas Virtuales.

Sistematizar fortalezas, 

debilidades y oportunidades de 

mejora, según mecanismos de 

participación.

Elaborar los pre-informes 

de autoevaluación según 

dimensiones y criterios de 

acreditación.

3 de abril 2022 - 31 de octubre 2023
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Recopilar el trabajo de 

Comisiones y Subcomisiones de 

Autoevaluación.

Sistematizar resultados en 

fortalezas y debilidades.

Elaborar informe final de 

autoevaluación institucional con 

fines de acreditación.

1 de julio – 31 de diciembre 2023.
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