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PROPOSITO DE LA CARRERA

DESCRIPCION DEL PERFIL DE EGRESO

El(La) Contador(a) Auditor(a) de Duoc UC, es un
profesional capaz de integrar equipos de trabajo para
desarrollar sistemas de control interno, alineados con
los objetivos estratégicos que contribuyan al desarrollo
sostenible de la organizacion, mediante el uso de
herramientas tecnoldgicas de planificacion de recursos
empresariales (ERP).

Desarrolla el proceso de auditoria, enfocado en la
identificacion y gestion de los riesgos en la preparacién
de los estados financieros, continuidad del negocio y
cumplimiento de la normativa vigente. Ademas, dentro
de su campo de accion, desarrolla auditoria forense de
acuerdo con el Marco de Trabajo Internacionalmente
aceptado (Framework).

De igual forma, es capaz de analizar y emitir una opinién
independiente sobre la razonabilidad de los Estados
Financieros de una organizacion y dar cumplimiento a las
obligaciones tributarias de los distintos contribuyentes
ante los organismos reguladores.

Quien se titula de Duoc UC integra una formacion ética
centrada en la persona con una mirada transcendente,
desde la visién cristiana, que da sentido a la vida y
contribuye al bien comun de la sociedad

DESCRIPCION DEL CAMPO LABORAL

El Campo Laboral del o la Contador(a) Auditor(a) esta
compuesto por organizaciones publicas y privadas de
distintos tamafos y de diversos sectores econdmicos
agregando valor a los procesos a su cargo. También se
puede desarrollar en el libre ejercicio de su profesién
para diversas entidades y contribuyentes, a través
del asesoramiento o asistencia técnica en las areas
de contabilidad, finanzas, tributacién y laboral, como
también en dreasde auditoriainterna, auditoriatributaria,
auditoria de estados financieros, auditoria forense y
auditoria de sistemas de informacién.

COMPETENCIAS DEL PERFIL DE EGRESO
Puedes revisar las competencias de especialidad y las
genéricas en www.duoc.cl

SEDES DONDE SE IMPARTE

Diurno: Alameda, Antonio Varas, Maipu, Melipilla, Padre
Alonso Ovalle (Santiago Centro), Plaza Norte, Plaza
Oeste, Plaza Vespucio, Puente Alto, Puerto Montt, San
Bernardoy Vifa del Mar.

Vespertino: Alameda, Antonio Varas, Maipu, Padre
Alonso de Ovalle (Santiago Centro), Plaza Norte, Plaza
Oeste, Plaza Vespucio, Puerto Montt, Viia del Mar y San
Bernardo.

CREDITOS SCT

1 crédito SCT en Duoc UC corresponde a 27 horas
cronolégicas de trabajo del estudiante (tiempo de
docencia dirigida y tiempo de trabajo auténomo)

Inférmate en www.duoc.cl de las jornadas (diurno y vespertino) y los formatos en que se dicta esta carrera seglin cada sede.
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NOMBRE CARRERA TiTULO FORMATO EDUCATIVO TOTAL DE CREDITOS SCT
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Certificacién voluntaria. Para obtenerla deben rendir un examen
ante una institucion externa, después de haber cursado y aprobado la
asignatura.

.Opcion salida intermedia para optar al titulo de Contador(a) General mencion legislacion

: tributaria previa aprobacion de: A) 1 a 4 semestre aprobado. B) 9 SCT (240 hdd) de practica
: profesional - ppal101. C) 4 SCT (72 hdd) de taller aplicado: contabilidad y tributaria. D) 2
SCT de formacién optativa disciplinar e interdisciplinar.

~.E) 1 SCT de formacion cristiana. F) 1 SCT de electivo de capacidades y competencias globales. .-
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Estudiantes exclusivos de auditoria pueden tomar este taller para su salida intermedia enel
5,667 semestres.

Los colores de las asignaturas indican su relacion con tipos de competencias:
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