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I Objetivo

Gestionar procesos de transforn
organizacional, articulando él h
estratégico, la gestion de equ ipo !
implementacion de estrateg: ‘”{ ue promu
entornos laborales efectlvos le Iusivos y
sostenibles. '
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Orientadoa

Técnicos y profesionales de distintas dreas que ejercen o aspiran a roles
de liderazgo, coordinacién de equipos, gestion de proyectos,
promocién de la inclusidon o conduccion de procesos de cambio en
organizaciones de diversos sectores.

Contenido

Cursol

Codigo Sence: 1238057966

Estrategias de liderazgo
personal en las
organizaciones

Aplicar estrategias de liderazgo personal
para potenciar el desarrollo profesional y la
contribucion efectiva en el entorno laboral.

Curso 3

Codigo Sence: 1238058657
Gestion efectiva del tiempo

Disefar plan de gestion efectiva del tiempo
segun el contexto laboral.

Curso b5

Codigo Sence: 1238060466

Gestién del cambio
organizacional

Aplicar estrategias y herramientas para
gestionar procesos de cambio
organizacional, considerando factores
culturales, humanos y técnicos.

5%

curso 2 Codigo Sence: 1238058163
Gestién de equipos de
trabajo efectivos

Disefar plan de gestion de equipos
de trabajo efectivos en organizaciones
laborales modernas.

Curso4

Codigo Sence: 1238057965
Estrategias de negociaciony
resolucion de conflictos

Aplicar técnicas y estrategias de
negociacion y resolucién de conflictos en
contextos laborales, considerando objetivos
organizacionales y relaciones
interpersonales.

Curso 6
Codigo Sence: 1238057041
Inclusién laboral:
componentes y desafios para
las organizaciones

Aplicar estrategias de liderazgo personal
para potenciar el desarrollo profesional y la
contribucion efectiva en el entorno laboral.
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Requisitos de Ingreso

Deseable experiencia laboral en liderazgo de equipos u organizacional, no
excluyente.

Modalidad Online Asincronica

En Educaciéon Continua de Duoc UC, los programas formativos de modalidad online asincrénica se consideran un formato flexible,
caracterizado por permitir que los y las participantes puedan planificar sus actividades académicas sin afectar su contexto personal, laboral y
familiar. Entre los atributos de los programas online se destacan los siguientes:

Clases en vivo, en determinados momentos del
curso, para profundizar tematicas de alta
complejidad y potenciar el proceso de aprendizaje.

Entrega de recursos digitales mediante una
plataforma amigable que asegura una experiencia
de aprendizaje satisfactoria y significativa.

Acompafiamiento personalizado con docentes
expertos en la disciplina y en procesos formativos

Actividades contextualizadas en entornos laborales
que permitan a los y las participantes tener un
acercamiento con el quehacer de la disciplina. online.
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Mads informacion

(+56) 44220 1096 - (+56) 22712 0246

Métodos de Pago: Webpay / Transferencia electronica / Orden de compra

[-30%] [-15%] [-25%] [Otros]

Alumnos titulados de Ex Alumnos de Educacién Consulta por otros
carreras Duoc UC Continua Duoc UC descuentos

EDUCACION o Educac.ic')n Con.tinua Duoc UC
CONTINUA @ educacioncontinuaduoc
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