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DESAFIO

;Como podemos crear soluciones que ayuden a las
personas y comunidades a enfrentar mejor los
efectos del cambio climdtico y cuidar su entorno?



DESAFIO

La version 2026 de Innova Sostenible invita a estudiantes y titulados de Duoc UC a transformar
sus ideas, talentos y convicciones en soluciones que respondan a uno de los grandes desafios de
nuestro tiempo: el cambio climatico.

Es una oportunidad para mirar el entorno, reconocer sus necesidades y atreverse a imaginar
propuestas que generen un impacto positivo en las personas, las comunidades y los territorios.

Esta edicion busca impulsar proyectos con propdsito, capaces de unir innovacion, sostenibilidad
y compromiso con el futuro. Asi, se promueve el desarrollo de iniciativas que no solo aborden
problematicas ambientales, sino que también aporten al bienestar colectivo, fortaleciendo una
innovacion con sentido, conectada con la realidad y con el potencial de crear hoy las ideas del
manana.
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Requisitos

Este desafio esta dirigido y abierto a

postulaciones de Estudiantes Regulares y
Titulados de Duoc UC.

Los equipos deben estar conformados por
minimo 2 y maximo 5 integrantes.

El miembro titular debe ser alumno o titulado
de Duoc UC.

El miembro titular no debe tener contrato
vigente con Duoc UC a abril de 2026
(docentes, administrativos, funcionarios)

El equipo puede estar compuesto por otros
miembros vinculados o no a Duoc
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Fechas Clave

60 EQUIPOS
SELECCIONADOS SEMIFINALISTA
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Inicio Formacion Especifica

Inicio Convocatoria
Cierre postulaciones
Inicio Activacion
Inicio Aceleracion
Final y Premiacion
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Lanzamiento y
Convocatoria

Descripcién de la idea de negocio, indicando:
* La oportunidad / problema detectado
* Lasolucion que quieren desarrollar

« La motivacion del equipo y su vinculo con la propuesta. (formacidn, intereses,
experiencia).

I e“le
I lI | o>

Y



\
iCierre 20 NaY©

Activacion

Identifica un problema u oportunidad, haciendo clara mencion de como impacta el entorno,
comunidades y/o calidad de vida de las personas. ; Qué problema u oportunidad concreta han
identificado?

Explica en detalle qué es tu solucion (producto, servicio, plataforma, APP u otro), cdmo resuelve la
problemadtica identificada y cudles son los principales beneficios para los usuarios y/o clientes.
;Cudl es tu solucion y como se relaciona el problema identificado?

Destaca el potencial de innovacion de tu solucion. Menciona porqué seria mejor que la
competencia (o alternativa actual) y si tiene oportunidad de ventaja competitiva y/o comparativa.
;Por qué y en qué es mejor que las alternativas existentes y cudles son esas alternativas?

Explica la motivacion para desarrollar la idea 'y destaca como se relaciona con su formacion,
intereses y/o experiencia en el drea o disciplina involucrada. ; Qué motiva a tu equipo a desarrollar
esta idea de proyecto?

Evaluacion Rubrica 1 / Selecciéon 60 equipos INN¢ ’Vq



Formacion
Especifica

Los equipos fortalecen sus propuestas con herramientas de innovacion y emprendimiento por
medio de talleres, sesiones de pitch y sesiones de speed mentoring:

« 3 talleres online: Emprendimientos Sostenibles, Cambio Climatico y Prototipado con IA.

« J3sesiones de SpeedMentoring: feedback en fit problema-solucion, testeo, competencia
y pitch.

« 2sesiones de Pitch: practica progresiva para fortalecer problema, solucion, propuesta de
valor, validacion y diferenciacion.

Demo Day online, donde un jurado evalua a los 60 semifinalistas y selecciona a los 15 equipos
finalistas.

Evaluacion Rubrica 2 / Seleccion 15 equipos NN emqu



Aceleracion

Etapa final orientada a fortalecer los proyectos seleccionados mediante acompanamiento
experto, validacion y prototipado, con foco en su preparacion para la presentacion final.

« 3 mentorias 1 a1y 1 pitch de preparacion.

» Contenidos: validacion con usuarios, modelo de negocio, prototipo beta y preparacion de
pitch.

* Apoyo experto y desarrollo de prototipo junto a la Escuela de Diseno de Duoc UC.

Esperamos que los equipos puedan fortalecer la solucion, su validacion y la preparacion para la
final.

INN&VA



Final y
Premiacion

El Demo Day Final es la instancia presencial de cierre del torneo, donde los 15 equipos finalistas
presentan su pitch ante un jurado compuesto por representantes de Santander Universidades, HUB

Providencia y expertos del ecosistema de i&e. Es el momento en que los proyectos muestran su
evolucion y presentan sus proyectos.

* Propuesta de valor y beneficios (25%)
» Potencial de la solucion (20%)
 Dominio de mercado (10%)

« Validacion del prototipo (25%)

« Calidad del pitch (20%)

20 de Agosto

Evaluacion Rubrica 3 / Selecciéon ganadores NN ’mqu



R

3 premios

1er lugar:$2.000.000
2do lugar:$1.500.000
3er lugar:$1.000.000

R

1 premio de
reconocimiento
Santander

$400.000

R

1 Premio
Fabricacion Digital
Hub Providencia

Premios

R

11 premios de
reconocimiento a
Finalistas

@

g%

+ Beca de
Preincubacion

Para cada equipo ganador que
quiera seguir impulsando su
proyecto posteriormente al

torneo.

INN&VA



providencia. Premio HUB
Providencia

Desarrollo Local

Reconocimiento especial para un proyecto finalista que destaque por su enfoque experimental, su
uso de fabricacion digital y su capacidad de aprendizaje a través del prototipado.

Premio: Residencia de innovacion en HUB Providencia + desarrollo de prototipo experimental.

La residencia contempla espacio de trabajo por 3 meses, apoyo en fabricacion digital, validacion
de prototipo y acompanamiento para fortalecer el desarrollo del proyecto.

Este premio es otorgado directamente por HUB Providencia y no excluye otros reconocimientos
del torneo.

INN&VA
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CRITERIO
EVALUACION

Problemau
oportunidad
alineado al desafio
20%

ACTIVACION

Presenta con claridad y precisién un problema u
oportunidad en el &mbito de la sostenibilidad,
justificando por qué es relevante para el
contexto/entornoy explica suimpacto desde una
perspectiva social, ambiental o econdémica.

Coherencia de la
Idea/Proyecto
30%

Se evidencia una relacion logica y consistente entre
el problema identificadoy solucién propuesta.
Explicando en detalle los siguientes aspectos:

- La solucién innovadora.

- Cémo se resuelve la problematica detectada con
esta solucién.

- Principales beneficios para los usuarios/clientes.

CRITERIO
EVALUACION

Propuesta de valor
25%

FORMACION ESPECIFICA

La propuesta de valor esta
claramente definida, responde a una
necesidad relevante y diferenciada.
Conecta eficaz y sintéticamente al
segmento de clientes con la
solucién, con beneficios concretos y
convincentes para usuarios/clientes.

Potencial de la
solucion
30%

La idea de solucién destaca por su potencial de
innovacion, presentando una propuesta claray bien
fundamentada que explica por qué y en qué es
mejor que las alternativas actuales, incorporando
argumentos coherentes sobre su posible ventaja
competitiva y evidenciando de manera explicita su
contribucioén a la sostenibilidad.

Potencial de la Solucién
25%

La propuesta de solucion presenta
una diferenciacion clara y relevante
respecto a alternativas existentes,
con una propuesta de valor bien
definida, una ventaja competitiva
séliday coherente, y una
contribucién a la sostenibilidad
integrada, evidenciando un claro
potencial de escalabilidad o
crecimiento.

CRITERIO
EVALUACION

Propuesta de
Valory
Beneficios
25%

FINAL DEMODAY

La propuesta de valor esta claramente definida, es
diferenciaday se encuentra validada con usuarios o
actores relevantes, evidenciando que los beneficios
ofrecidos son valorados en la practica. Se presentan
resultados concretos de validacién (feedback, uso,
preferencia u otros) que confirman la pertinencia de la
solucion frente al problema identificado, fortaleciendo
de manera consistente la credibilidad del proyecto.

Potencial de la
solucion
20%

La propuesta de solucién presenta una diferenciacion
claray validada respecto a alternativas existentes,
sustentada en evidencia concreta, con una ventaja
competitiva defendible y una contribucién a la
sostenibilidad integrada y demostrable, evidenciando
un alto potencial de escalabilidad y ejecucion real.

Formulacion de la

La propuesta estd claramente redactada, es concisa
y bien estructurada. Muestra sélido dominio del

::/:pueSta sectory respalda sus afirmaciones con datos
concretos y fuentes formales pertinentes.
El equipo demuestra una motivacion séliday
coherente por desarrollar la idea presentada. Existe
una clara vinculacion entre el proyecto y las
Equipo disciplinas o experiencia personal del postulante y/o
15% su equipo, lo que evidencia un alineamiento entre

sus intereses, conocimientosy el desafio abordado.
La complementariedad de perfiles fortalece la
viabilidad y profundidad del desarrollo propuesto.

Dominio de Mercado
20%

Cuantifica y caracteriza de excelente
manera el mercado potencial.
Demuestra dominio estratégico del
contexto, industria y/o normativas
relevantes que impactan en la puesta
en marcha de su solucién e incluye
datos y cifras de fuentes formales.

Dominio de
mercado
10%

Cuantifica y caracteriza de excelente manera el
mercado potencial. Demuestra dominio estratégico del
contexto, industria y/o normativas relevantes que
impactan en la puesta en marcha de su solucién e
incluye datosy cifras de fuentes formales.

Validacion del
Problema/Oportunidad
30%

identifica una necesidad especifica
para usuarios y/o clientes que
permite distinguir una hipdétesis de
problema, que ya fue testeada,
generando evidencia observable que
apoya o refuta la hipétesis inicial y se
da cuenta de los hallazgos.

Validacién del
prototipo
25%

Realiza una validacién rigurosa y bien disefiada del
prototipo con usuarios o actores relevantes,
recogiendo evidencia claray pertinente (feedback,
datos, insights) que permite extraer aprendizajes
accionables y demostrar iteraciones o mejoras
concretas en la propuesta. La validacién evidencia una
alta aceptacion de la solucién y confirma de manera
consistente su pertinencia para abordar el problema
identificado, mostrando claras senales de viabilidad
desde la perspectiva de los usuarios o validadores.




REVISA TODA LA INFORMACION Y BASES DEL TORNEO DESDE EL 08 DE ABRIL
EN https://www.duoc.cl/innovasostenible-2026
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POSTULACION

En esta seccion podrds revisar el recorrido completo de la plataforma de postulacion, con una guia visual que te
ayudard a completar cada etapa de forma clara, ordenada y correcta. El objetivo es orientar a los equipos durante
el proceso, facilitando una postulacion completa, bien respondida y alineada con lo solicitado por el torneo.

Si tienes alguna duda contacta al Jefe de Programa de Innovacion y Emprendimiento de Tu Sede!!!

INN&VA



Matias Bello Paulina Quiroga Rodrigo Ledn
Alameda Antonio Varas

pquirogab@duoc.cl

Benjamin Hidalgo Néstor Paz (s)

San Andrés Concepcidn Padre Alonso de Ovalle Plaza Vespucio

mbello@duoc.cl roleon@duoc.cl bhidalgo@duoc.cl npaz@duoc.cl

Miguel Barahona Cristian Stegmaier

Vifa del Mar Puente Alto

Victor Gallegos Claudia Pimentel Nancy Jara
Maipd Puerto Montt San Joaquin

mbarahonal@duoc.cl vgallegoso@duoc.cl cpimentel@duoc.cl njara@duoc.cl

cstegmaierg@duoc.cl

7

Andrés Carrasco /8

Beatriz Vila
Plaza. Norte
bvila@duoc.cl

Johanna Onate Andrea Aguilera
Campus Nacimiento

Carolina Gonzalez
Plaza Oeste

Campus Arauco
cargonzalezm@duoc.cl

Campus Virtual
acarrascot@duoc.cl pus Virtu

jo.onate@profesor.duoc.cl aaguilerab@duoc.cl

Fernando Cortez

Verdnica Vidal
San Bernardo Valparaiso

fcortezr@duoc.cl vvidala@duoc.cl

Alejandra De La Fuente Luz Jeria
San Carlos de Apoquindo Melipilla
adelafuente@duoc.cl lieria@duoc.cl

I A
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p.nicolas@profesor.duoc.cl S 0 S T E N I B L E
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Tips para una buena postulacion

e Revisa las bases generales de postulacion.

e Solo el integrante titular del equipo debe inscribir el proyecto con su RUT y
correo institucional (si es titulado, puede usar el correo personal).

e No dejes tu postulacion para el Gltimo dia y completa el formulario con
tiempo.

Antes de postular asegurate de:

Elegir una linea de accion clara.

Definir el problema climatico y a quién afecta.

Explicar tu solucién en simple: qué es y como funciona.
Indicar implementacion: dénde, con quién y con qué recursos.

| Vﬂ
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Postulacion

Este es el momento de inscribir tu idea; Si eres estudiante o titulado de Duoc
UC, redne a tu equipo, ordena tu propuesta y postula aqui.

Completa la informacion principal de tu proyecto, explica el problema que
abordas y presenta con claridad como tu solucion aporta a un futuro mas

sostenible.

1 Relne a tu equipo y define una linea de accion.

2 Ordena el problema, la solucién y tu motivacion para postular al torneo.

3 Ingresa a la plataforma y completa tu postulacion.

Postula Aqui

4"';
I 'Jn q
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v x Banco Santander Training | Innc X +

« > C 2% app.santanderx.com/calls/innova-sostenible-2026 @ & % ) = @
Y
S(]ntc] nderx Explora Santander X Mi panel de gestion Q RU v
Descripcion Requisitos Caracteristicas Etapas Contacta

Banco Santander Training | Innova
Sostenible 2026

DuocUC
rutalE

TIT Instituto Profesional DUOC UC

Training Start Online

Innova Sostenible 2026: convierte tu idea en una solucién con
impacto para enfrentar el cambio climatico. jCrea hoy las ideas

del mafanal!

Inscribirme

INNOVA SOSTENIBLE VERSIONHORI! ¢) @@

Ruta de Innovacion & Emprendimiento Duoc UC

Cambio climatico - El cambio LI leE T v

® Disponible desde el 08/04



W @ SantanderX - Registrate en = +

2% sso.santandenccom/auth/realms/SantanderX/login-actions/registration?client_id=SantanderX&tab_ n:l—'

“—Volver

Si no tienes
cuenta

Siyatienes
cuenta

Santander X

Registrate en Santander X

Nombre

Campo obligatorio.

Apellidos

Campo obligatorio.

Pais de residencia

Campo obligatorio.

Fecha de nacimiento

Santander X

Inicia sesién en Santander X

Email

Contrasefia @’)

Iniciar sesion

He olvidado mi contrasefa

;No tienes cuenta en Santander X? Registrate

Frivacicad - TéeTirae




L

X Santander X - La comunidad g

s

&

= X Banco Santander Training | MM X +

app.santandernt.com/calls/innova-sostenible-involucrate-crea-y-aprende/67e554f4318d02f3284a362e/apply/select-project

® Abierta

Banco Santander Training | INNOVA SOSTENIBLE - 2026

Training Start Online

Selecciona la empresa o el proyecto con el que vas a participar

_|_

Inscribir con uno nuevo

+4Soporte v ayuda

— ] X

aw

% ©

(3 Tedos los marcadores
A A



Explora Santander X Mi panel de gestién Q RU
antander p p g 4

Te estas inscribiendo con - - o
Enviar inscripcion
! ™,

Informacién Personal v

Guardary seguir
mas tarde /

Datos de la Idea / Proyecto v

Recuerda ir guardando tu
postulacion a medida que
Formulacion Idea / Proyecto g avanzas, asi evitar perder el
avance en caso de cerrar la
pestana o querer seguir
después

Al final de tu
postulacion, verifica
haber respondido
todas las preguntas
de cada médulo

Equipo v

Modelo de negocio v

Lee y acepta los términos para
He leido y acepto La los la guardar y subir tu postulacion

y las bases legales de la convocatoria



Informacién personal

Santander X

Te estas inscribiendo con

Si eres estudiante de
Duoc, inscribete con
tu correo
institucional
ejemplo@duocuc.cl

Explora Santander X Mi panel de gestion

Informacion Personal

(D Escriba el nombre del miembro titular del equipo.
José Pédro
Campo obligatorio

(D Escriba los apellidos del miembro titular del equipo.

Pérez'Gonzélesl

Campo obligatorio

(D Indique su correo Duoc UC si es estudiante, o personal si es titulado.

Campo obligatorio

Pon tu nombre completo y tus
apellidos



Santander X

Por tu pais de
residenciay tu fecha
de nacimiento

Indica tu género. Si no
te identificas con
ninguno, selecciona
“Prefiero no
responder”

Informacion personal

Explora Santander X Mi panel de gestion

(D Pais de residencia del miembro titular del equipo.

Chile

Campo obligatorio . Sélo si resides en uno de estos paises puedes inscribirte en la
convocatoria

(D Fecha de nacimiento del miembro titular del equipo.

01-01-2000

Campo obligatorio

~ Indique el teléfono movil del miembro titular del equipo. Ejemplo:
~ 56912345678

56912345678

Campo obligatorio

Género

(D Género del miembro titular del equipo.
Hombre
Mujer

Prefiero no responder

Indica tu nimero de
celular donde te
podriamos contactar.
Sigue el formato
Cdédigo de pais + 8
numeros



Informacion personal

Santander X

Selecciona “Instituto
Profesional Duoc uc”

Selecciona la escuela a la
que pertenece tu carrera

Explora Santander X Mi panel de gestion

. Ingrese el Rut del miembro titular del equipo sin puntos ni guién. Ejemplo:
~ 12345678k

A

Campo obligatorio . Usa un formato oficial de tu pais de nacionalidad o residencia: Pasaporte,

DNI, CURP, NIN, Kadex, RG, BI, Cl, Personalausweis, Dowod osobisty...)

7 Instituto Profesional Duoc uc.

v
Campo obligatorio
(0 Region de residencia del miembro titular del equipo.

v
Campo obligatorio
() Indique su escuela. Si no aparece, elija “No aplica”

v

Campo obligatorio

—, Si es estudiante, indique su sede actual; si es titulado, la sede donde se
~ titulé.

Campo obligatorio

Q RU

Ingresa el nUmero de RUT

del miembro titular. Si no

tienes, pon tu documento
de identificacion

Selecciona tu region de
residencia actual.

Indica la sede en donde
estudias o donde
estudiaste



Informacion personal
S(]nt(] nder x Explora Santander X Mi panel de gestion Q RU

. (D Seleccione su carrera. Si no aparece, seleccione "No aplica"
Selecciona tu carrera

actual __ Carrera v
Campo obligatorio

~ Si es estudiante, elija su jornada. Si es titulado, elija la jornada en la Indica si e':es eSt.Udlante
~ que estudio. en modalidad Diurna o

Vespertina.
Jornada v

Campo obligatorio

Cuéntanos como te
enteraste del Torneo

) Seleccione el canal por el cual se entero de la convocatoria.
~¢Como se entero de la convocatoria? v

Campo obligatorio



Latos de la Idea /
Proyecto

Santander X

Selecciona: “Proyecto
emprendedor/
universitario”

Como tu seras el lider de
tu equipo, sugerimos
seleccionar “CEO” o la
opcion que mas te
acomode

En esta seccion describes de forma general tu proyecto y nos brindas algunos datos de

interés

Explora Santander X Mi panel de gestion

Datos de la Idea [ Proyecto ~

Perfil de Idea / Proyecto :
Seleccionar: "Proyecto emprendedor [ universitario”

Microempresa [ Pyme [ ONG

Startup

Scaleup

Microemprendimiento / auténomos
Proyecto emprendedor [ universitario

Campo obligatorio

Indique el nombre de su proyecto o uno que represente mejor su idea.

Campo obligatorio

Seleccione el rol que mas le acomoda al miembro titular del equipo.

Campo obligatorio
Marcar la casilla "NO ESTOY LEGALMENTE CONSTITUIDO'
v

Campo obligatorio

O No estoy legalmente constituido

Pon el nombre de tu
proyecto, si aun no tiene
nombre, pon una
descripcion breve que lo
represente

iIMPORTANTE!
Debes marcar la casilla
“No estoy legalmente
constituido” (sélo en
caso de no estar
constituido como
empresa)

RU



En esta seccién nos cuentas a grandes rasgos que problema u oportunidad identificaron y como planean
resolverlo. Ademas queremos saber por qué tu equipo es el ideal para llevar a cabo este proyecto

Formulacion idea / proyecto

Santander X Explora Santander X Mi panel de gestion Q RU v

Formulacion Idea / Proyecto A

. Seleccione la industria de su proyecto; si ho se relaciona con ninguna,
~~ seleccione (ver menos)

Selecciona en que tipo de
industria estara tu
proyecto | v

"Otros”.

Campo obligatorio

Selecciona la etiqueta que
() Seleccione la industria o categoria que mejor represente su proyecto. mejor describe tu proyecto

Campo obligatorio

Fase del proyecto
Idea Selecciona la fase en que
Prototipo se encentra tu proyecto

Campo obligatorio



Formulacion idea /

RroYESe

Explicanos por qué tu
equipo es ideal para
llevar a cabo este
proyecto. Tienen alguna
experiencia previa,
conocen bien el ambito o
contexto, etc.

Cuéntanos como surgio tu
idea

Explora Santander X Mi panel de gestion Q

Describa su idea, la oportunidad / problema detectado y la solucién que

 ouieren (uermencs) Describe de forma general tu
desarrollar. . . .
idea, indicando el problemay la

solucidén propuesta
*Siempre es bueno agregar datos
que refuercen el problema & *

s

2000 carackeres

Campo obligatorio

Explica la motivacion del equipo y su vinculo con la propuesta. (formacion,
~ intereses, (ver menos)

experiencia).

Selecciona la linea de accion
Z del torneo en la que se
encuentra tu proyecto. Si
crees que no esta en ninguna,
selecciona la mas cercana.

2000 caracteres

Campo obligatorio

Indica la linea de accion del desafio del torneo a la que se alinea tu
postulacion.

Campo obligatorio

Indique el origen de su idea: personal, académica, familiar o creada para el
torneo

Campo obligatorio

RU



Equipo
Santander X

Explora Santander X

Equipo

@ Adadir un nuevo fundador

Campo obligatorio

~ Indique la cantidad de integrantes de su e
~ TITULAR).

Campo obligatorio

Mi panel de gestidn

Debes seleccionar
anadir nuevo
fundador para
registrar a los otros
miembros del equipo

_ Indica el RUT de los demas integrantes, SIN puntos NI guion, separados por

- punto y coma ( (ver mas)

Campo obligatorio

RU



Equipo
Santander X

Selecciona el rol del
cofundador.

Explora Santander X

Equipo

Administracion | Maria Perez

Administracion

Campo obligatorio

Maria Perez

Campo obligatorio
Mujer

Campo obligatorio

@ Afadir un nuevo fundador

Campo obligatorio

Mi panel de gestion

Indica el nombrey el
género del/la
confundador/a

iIMPORTANTE, DEBES
AGREGARATODOS LOS
INTEGRANTES DEL
EQUIPO!

RU



Equipo
Santander X

Indica la cantidad de
integrantes del equipo,
iINCLUYENDO AL
MIEMBRO TITULAR!

Explora Santander X Mi panel de gestidn

Equipo A

@ Adadir un nuevo fundador

Campo obligatorio

-, Indique la cantidad de integrantes de su equipo (INCLUYENDO AL MIEMBRO
~ TITULAR).

, < 2 RV

Campo obligatorio

_ Indica el RUT de los demas integrantes, SIN puntos NI guion, separados por
~ punto y coma ( (ver mas)

Campo obligatorio

Ejemplo:
101237891; 202348902

Q RU v
iIMPORTANTE!
Aqui NO debes poner los

datos del miembro titular,
solo de los otros
miembros



Modelo de Negocio
Santander X

Selecciona cual sera
el modelo de negocio
de tu
idea / proyecto

Explora Santander X Mi panel de gestion

Modelo de negocio ~

. Seleccione: B2B si su idea esta orientada a vender a empresas (proveedor).
*~ Seleccione B2C (ver menos)

:si su idea esta orientada a vender al consumidor final del producto/servicio.
Seleccione B2B2C: si su idea esta orientada a ser intermediaria para conectar
empresas que buscan vender con clientes que buscan comparar.

Tipo de modelo de negocio @

B2B v
B2C o
B2B2C “

Campo obligatorio

He leido y acepto la Politica de Privacidad, los Terminos del Servicio, la Politica
de Cooldes y las bases legales de la convocatoria

Lee y acepta para enviar tu
postulacion.



Para finalizar haga click \
Santander X en Enviar

L] L] LI 4
Te estas inscribiendo con |nscr|pC|On. e —
Enviar inscripcion

_ nform: S tu postulacion fue
creada te llegara un Guardary segul
correo con esta imagen

Datos de la Idea / Proyecto

Formulacion Idea / Proyecto

Santander X

\9

iTe has inscrito correctamente en la
convocatoria!

Equipo

Hola Isaac, te confirmamos que has sido inscrito correctamente en la
convocatoria:

Banco Santander Training | innova sostenible
Modelo de negocio

No te preocupes, te iremos avisando segun avance el proceso.
iBuena suerte!

/ He leido y acepto la Politica de Privacidad, los Términos del !

de Cooldes y las bases legales de la convocatoria
ORONONORC



Torneo Ruta IE 2026

DuocUC
rutalE
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