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FUNDACION INSTITUTO PROFESIONAL DUOC UC

VICERRECTORIA ACADEMICA
RESOLUCION N°11/2026

APRUEBA DIPLOMADO EN INVESTIGACION APLICADA E INNOVACION

VISTOS:

1°. El proyecto presentado por la directora de Investigacion Aplicada, Innovacion
y Transferencia (DIAIT).

2°. Lo previsto en el instructivo para la Creacion y Dictacién de Diplomados,
aprobado por Resolucién de Vicerrectoria Académica N°04/2001, del 26 de abril
de 2001.

3°. Las facultades previstas en el articulo 6° del Reglamento General.
RESUELVO:

Aprobar y tener como version oficial y de aplicacién general, el “Diplomado en
Investigacion Aplicada e Innovacién”, cuyo texto se adjunta a continuacién de
esta resolucion.

Comuniquese, publiquese y registrese.

Santiago, julio 1 de 2026.

MAURICIO FARIAS ARENAS CATALINA PETRIC ARAOS
VICERRECTOR ACADEMICO DIRECTORA DE INVESTIGACION APLICADA,
INNOVACION Y TRANSPARENCIA (DIAIT)

MFA/CPA/mia
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PRESENTACION DEL DIPLOMADO

Sefior:

Mauricio Farias Arenas
Vicerrector Académico
Duoc UC

Catalina Petric Araos, directora de Investigacion Aplicada e Innovacion, junto con Juan Pablo
Allendes Funke, director de Docencia a través de este documento, presentan a la Vicerrectoria
Académica, el “Diplomado en Investigacién Aplicada e Innovacion” (1+D+i+TT) para robustecer la
oferta de formacién voluntaria del Centro de Innovacién y Desarrollo Docente (CIDD).

Agradeceré revisar y emitir la resolucion correspondiente para proceder a la oferta de dicho
programa.

Juan Pablo Allendes Funke Catalina Petric Araos

Director de Docencia Directora de Investigacion Aplicada,
Innovacién y Transferencia (DIAIT)
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DIPLOMADO EN INVESTIGACION APLICADA E INNOVACION

RESUMEN

Diplomado de oferta abierta y cerrada, desarrollado por la Direccién de Investigacion Aplicada,
Innovacion y Transferencia, junto al Centro de Innovacién y Desarrollo Docente.

El Consejo Nacional de Innovacion para el Desarrollo en el Vol. I: Hacia una estrategia nacional de
innovacion! sefiala que “La inversion en capital humano para la innovacién obliga a pensar en un
solo gran sistema de formacion. Este requiere asegurar el acceso a la educacion terciaria,
privilegiando el desarrollo de la formacidn técnica, y tiene como condicidn previa asegurar la
calidad de la ensefianza primaria y secundaria... El énfasis propuesto en la formacion técnica debe
estar vinculado a las necesidades actuales de la produccion o las brechas de competitividad
identificadas en sectores con potencial competitivo.”

Por otra parte, la reforma educacional publicada el 29 de mayo del 2018 destaca el componente
de innovacién e investigacion aplicada para las instituciones de educacion superior. A
continuacion, se detallan los aspectos mds importantes que dan sustento al diplomado
propuesto:

e Las instituciones de educacidn superior deberan acreditarse en las dimensiones de
docencia y resultados del proceso de formacion; gestién estratégica y recursos
institucionales; aseguramiento interno de la calidad y vinculacidon con el medio.
Adicionalmente, las instituciones de educacion superior podrdn acreditar la dimensién
de investigacidn, creacion e innovacion.

e |os institutos profesionales y centros de formacion técnica, de acuerdo con su proyecto
institucional, deberan desarrollar politicas y participar en actividades sistematicas que
contribuyan al desarrollo, transferencia y difusion de conocimiento y tecnologias, asi
como a la innovacion, con el objetivo de aportar a solucion de problemas productivos o
desafios sociales en su entorno relevante. Estas actividades deberdn vincularse
adecuadamente con la formacién de estudiantes.

e Solo podran someterse a un nuevo proceso de acreditacion en un plazo de 7 afios
aquellas instituciones que cuenten con acreditacién de la dimensién de investigacion,
creacion y/o innovacion.

Por lo anterior, Duoc UC estd llamado a contribuir en el ecosistema de 1+D+i+TT (Investigacion +
Desarrollo + innovacién + Transferencia Tecnoldgica), principalmente en el ambito de la
investigacion aplicada e innovacion (1+D+i) a través de la formacion de sus docentes y abierto a
formar a docentes y/o colaboradores de otras instituciones de educacién superior técnico
profesional. Esta formacién aspira a fomentar el desarrollo de competencias y capacidades
asociadas a la investigaciéon e innovacién, con el fin de contribuir a la solucién de problematicas
productivas y sociales, a su vez, se aspira a mejorar el vinculo con la industria y las Pymes con el
desarrollo de nuevos o mejorados productos, servicios y procesos que sean desarrollados a través
de la investigacion aplicada, relevando la educaciéon técnico profesional a nivel nacional y
transformarse en un aporte significativo al crecimiento del pais.

1 https://ctci.minciencia.gob.cl/wp-content/uploads/2017/07/Hacia-una-estrategia-nacional-de-innovaci%C3%B3n-vol-1-2007.pdf



R
Direccion de Investigacién Aplicada,
Innovacion y Transferencia

Descripcidn del diplomado:

El Diplomado de Investigacion Aplicada e Innovacion de Duoc UC tiene como finalidad fortalecer
las competencias de docentes y colaboradores de instituciones de educacién superior técnico-
profesional en investigacion aplicada e innovacion (I+D+i), promoviendo el desarrollo de
proyectos que contribuyan a la solucion de desafios productivos y sociales.

El egresado de este Diplomado contara con competencias y capacidades que le permitiran aplicar
herramientas de investigacion aplicada e innovacién, acordes a su area disciplinar. Ademas,
reconocera la normativa y regulaciones legales vigentes en nuestro pais al respecto, contando
con una visién general y transversal de metodologias de investigacién e innovacién y con
herramientas para la aplicacion de éstas.

Actividades formativas:

El Diplomado tiene una duraciéon de 110 horas cronoldgicas, en modalidad Asincrénica. Para
obtener el Diploma los participantes deberan aprobar los cinco cursos, segun la siguiente
ponderacién:

Nombre actividad formativa (cursos) Horas % de la nota final
de Diplomado

Problematizacién en Investigacion Aplicada e Innovacidn 25 20%
Disefio metodoldgico para proyectos de [+D+i 20 20%
Formulacién y financiamiento de proyectos de 25 20%
Investigacion Aplicada e Innovacion
Aplicacion de vigilancia tecnoldgica en proyectos de 25 20%
Investigacion Aplicada
Uso de estrategias de transferencia tecnoldgica y 15 20%
modelo de negocio

110 horas 100%

Juan Pablo Allendes Funke
Director de Docencia
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Problematizaciéon en Investigacion Aplicada e

Innovacion

1. INFORMACION GENERAL

Ambito de formacion:

Publico:
Modalidad:
Duracion:

Programacion:

Investigacion Aplicada, Innovacién y Transferencia Tecnoldgica
(I+D+i+TT)

Docentes y colaboradores de Duoc UC
Asincroénico
25 horas

La programacion del curso debe considerar 5 semanas de trabajo
con una dedicacion de 5 horas semanalmente

2. INFORMACION ACADEMICA

Competencia:

Determinar un problema de Investigacién Aplicada e Innovacién, a partir del andlisis del contexto,
estado del arte y herramientas digitales de exploracién, justificando su relevancia y pertinencia para

la generacion de soluciones.

Resultados de Aprendizaje

RA1: Identifica las
caracteristicas y componentes
de un problema de Investigacion
Aplicada, considerando distintos
contextos de estudio.

RA2: Analiza el contexto y la
evidencia académica, mediante
herramientas digitales de
revision  exploratoria para
fundamentar el problema de
investigacion e innovacién.

Indicadores de Logro

IL1.1: Identifica las caracteristicas y componentes de un problema
de Investigacién aplicada en distintos contextos reales.

IL2.1: Analiza la informacion contextual relevante para delimitar
un problema.

[L2.2: Utiliza herramientas digitales de busqueda y revisién
exploratoria para localizar evidencia académica pertinente.

IL2.3: Establece relaciones entre el contexto y la evidencia
académica para fundamentar un problema de Investigacion
Aplicada e Innovacién.
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Docente (CIDD)

IL3.1: Delimita un problema de Investigacion Aplicada e Innovacién
considerando alcance, contexto y actores involucrados.

RA3: Establece un problema de [L3.2: Integra evidencia académica y contextual pertinente para

Investigacion Aplicada e fundamentar la formulacién del problema.

innovacion, delimitado y

fundamentado en evidencia [L3.3: Justifica la relevancia y pertinencia del problema en funcidn
contextual y académica. de necesidades, brechas u oportunidades identificadas.

IL3.4: Determina el problema de manera clara, coherente y viable
para su abordaje mediante Investigacién Aplicada e Innovacién.

Fundamentacion:

En un contexto marcado por aceleradas transformaciones tecnoldgicas, sociales y productivas, la
generacion de conocimiento basado en evidencia se ha consolidado como un factor estratégico para
la competitividad, el desarrollo sostenible y la capacidad de respuesta frente a desafios emergentes.
En Chile, los lineamientos de fortalecimiento de la educacién superior técnico-profesional destacan
la importancia de la Investigacion Aplicada, la Innovacién y la Transferencia Tecnoldgica como
mecanismos clave para aumentar la pertinencia y la contribucién de las instituciones al desarrollo
del entorno.

En este escenario, es determinante el rol del investigador para identificar, comprender y analizar
desafios presentes en distintos contextos organizacionales y territoriales, reconociendo aquellas
situaciones que pueden ser abordadas mediante procesos sistematicos de indagacién. La
problematizacién permite delimitar con claridad problemas practicos en contextos reales,
constituyéndose en una base fundamental para orientar procesos investigativos rigurosos y
pertinentes. Asimismo, el analisis del contexto, la revisién del conocimiento disponible y el uso de
herramientas digitales especializadas favorecen una comprensién mas profunda de los fendmenos
estudiados, contribuyendo a la calidad de los procesos investigativos y a la toma de decisiones
informadas. De este modo, se promueve el desarrollo de iniciativas pertinentes y con potencial para
generar valor en contextos reales.

Proposito del curso:

El curso “Problematizacion en Investigacion Aplicada e Innovacidn” tiene como propdsito promover
la formulacién de problemas, a partir del analisis del contexto, estado del arte y herramientas
digitales de exploracion.

A través de experiencias de aprendizaje aplicadas, se busca que los participantes identifiquen los
elementos de un problema de investigacién en contextos reales, analicen la evidencia existente e
integren herramientas digitales en la etapa de indagacion. Todo ello, contribuird de manera efectiva
en procesos investigativos rigurosos y pertinentes, alinedndose con las actuales exigencias vy
oportunidades del sector.
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Estrategia formativa:

El curso “Problematizacién en Investigacidon Aplicada e Innovacidn” se realizard a través del Ambiente
Virtual de Aprendizaje (AVA) en modalidad virtual asincrénica, mediante una metodologia tedrica -
practica.

Cuenta con dos unidades de estudio activas, significativas y contextualizadas, que buscan fortalecer
el protagonismo de los y las participantes, promoviendo su involucramiento. Cada unidad incorpora
una sesidn sincronica de caracter voluntario, el cual es un espacio de interaccidon y reflexion colectiva
orientado a profundizar los contenidos abordados en el entorno virtual.

Dicha experiencia de aprendizaje tendra una duracion de 25 horas y contara con diversos recursos
de aprendizaje, junto con evaluaciones formativas y sumativas para evidenciar el logro de los
resultados de aprendizaje.

Evaluacion:

La evaluacion del curso contempla evaluaciones formativas y sumativas.

e Evaluacion diagnédstica: Se presenta un cuestionario orientado a explorar los conocimientos
previos de los participantes, el cual se presenta de forma integrada en AVA.

e Evaluaciones formativas: Se realizaran evaluaciones formativas relacionadas a los Indicadores de
Logro, las cuales se presentaran de manera integrada, interactiva y automatizada en el AVA.

e  Evaluaciones sumativas: La evaluacion de la unidad 1 estard enfocada en el IL1.1, ponderando
un 30% de la evaluacion del curso. Mientras que, la evaluaciéon de la unidad 2 estd orientada a
los indicadores 2.1y 2.2y 2.3, ponderando un 30%. Se contempla una evaluacién final que evalla
los indicadores 3.1, 3.2, 3.3 y 3.4, con una ponderacién del 40%.

Requisitos de aprobacion:

Para aprobar el curso, las y los participantes deberdn cumplir con los siguientes criterios:
e Obtener una calificacién final igual o superior a 4.0, correspondiente a un 75% de logro.
e Haber enviado y aprobado todas las actividades sumativas del curso.

Experiencia de Aprendizaje Temas a trabajar Horas
Unidad 1: Caracterizacion del 1. Fundamentos tedricos e institucionales: 11
problema en Investigacion Aplicada e e |nvestigacion  basica, aplicada e
Innovacion innovacion.

e Rol de la investigacion aplicada en
contextos reales.

e Enfoque de I+D+i en Duoc UC.
Contexto del problema de investigacion:
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Unidad 2:
construccién
investigacion

Herramientas
del

para la
problema de

3. BIBLIOGRAFIA

B e

Problema practico y problema de
investigacion.

Funcionalidad metodoldgica.

Errores frecuentes.

Revision exploratoria de evidencias:

Construccién  del  problema  de
investigacion:
Componentes del problema de

investigacion.

La pregunta como eje del estudio:
funcionalidad, tipos, errores frecuentes,
diferencias segun enfoques.

Objetivos de investigacién: relacion
pregunta y objetivos, profundidad
analitica y coherencia de objetivos,
criterios de exclusion.

La hipotesis.

Estado del arte:

Rol del estado del arte en investigacion
aplicada.

Tipos de fuentes académicas y técnica.
Zotero. Gestion de referencias.
Herramientas de identificacién vy
justificacion del problema:

Design Thinking.

Doble Diamante.

Validacion del problema con usuario y
cliente.

Herramientas para revision exploratoria:
basadas en Inteligencia Artificial
Perplexity, busqueda asistida por IA,
evaluacion critica de resultados
NotebookLM, organizacién de fuentes,
sintesis asistida de documentos vy
extraccion de ideas clave

14

UC

e Coronel-Carvajal, Carlos. (2023). Los objetivos de la investigacion. Revista Archivo Médico de

Camaguey, 27.

e Escobar-Sierra et al. (2021). Step-by-step’ method to conduct applied research in organizational

engineeri.

e QOCDE. (2015). Manual de Frascati 2015: Guia para la recopilacion y presentacion de informacion
sobre la investigacion y el desarrollo experimental. OECD Publishing. doi.org
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e Qrganizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econémicos [OCDE] / Eurostat. (2006). Manual
de Oslo: Guia para la recogida e interpretacion de datos sobre innovacion (3.2 ed.). Tragsa.
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Diseino metodologico para proyectos de I+D+i

1. INFORMACION GENERAL

Ambito de formacion:

Publico:
Modalidad:
Duracion:

Programacion:

Investigacién Aplicada, Innovacion y Transferencia Tecnolégica
(I+D+i+TT)

Docentes y colaboradores de Duoc UC
Asincronico
20 horas

La programacion del curso debe considerar 5 semanas de trabajo
con una dedicacion de 5 horas semanalmente

2. INFORMACION ACADEMICA

Competencia:

Definir el disefio metodoldgico de un proyecto de Investigacion Aplicada, con base en la formulacién
del problemay propdsito de estudio, de manera coherente, pertinente y rigurosa, para garantizar la

validez del proceso investigativo.

Resultados de Aprendizaje

RA1: Distingue los tipos de
disefios metodoldgicos y su
relacion con las variables e
instrumentos de  medicion,
segun el problema definido.

RA2: Utiliza los componentes
metodoldgicos para la
elaboracién del plan de trabajo
del proyecto de investigacion.

Indicadores de Logro

de disefio
segln las

IL1.1: Identifica correctamente distintos tipos
metodoldgico (cuantitativo, cualitativo, mixto),
caracteristicas del problema de investigacion definido.

IL1.2: Relaciona el tipo de disefio con el problema de investigacién
planteado considerando su contexto, pregunta de investigacién y
objetivos.

IL1.3: Diferencia variables, indicadores e instrumentos de
medicidn, segun el enfoque metodoldgico.

IL2.1: Organiza los componentes metodoldgicos (disefio, variables,
técnicas e instrumentos) en un plan de trabajo coherente con el
problema y propdsito de investigacién.
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IL2.2: Define actividades y etapas del plan de trabajo en
correspondencia con el disefio metodolégico seleccionado,
asegurando una secuencia logica del proceso investigativo.

IL2.3: Establece un cronograma basico del proyecto, integrando
adecuadamente las actividades metodoldgicas en funcién de los
objetivos planteados.

Fundamentacion:

La Investigacidon Aplicada y la Innovacién se han consolidado como procesos estratégicos para la
generacion de conocimiento pertinente y el desarrollo de soluciones orientadas a desafios
tecnoldgicos, productivos y sociales. En este contexto, la calidad de los resultados depende en gran
medida de la solidez metodoldgica que orienta la formulacién, ejecucion y evaluacién de las
iniciativas de [+D+i.

El disefio metodoldgico constituye un elemento central de estos procesos, ya que permite articular
de manera coherente el problema de estudio, los objetivos, las estrategias de indagacién y los
procedimientos para la obtencién y andlisis de informacion. Su adecuada formulacién favorece la
rigurosidad, validez y trazabilidad de los resultados, fortaleciendo la capacidad de generar evidencia
util para la toma de decisiones.

Asimismo, la definicidn pertinente de enfoques, técnicas e instrumentos contribuye a optimizar la
planificacion de recursos, reducir incertidumbres durante la ejecuciéon y aumentar la viabilidad de
los proyectos. De este modo, se favorece el desarrollo de iniciativas con mayor potencial de
aplicacion, transferencia y generacion de valor en contextos académicos, productivos y sociales.

Propoésito del curso:

El curso “Disefio metodoldégico para proyectos de I+D+i” tiene como propdsito promover el
conocimiento fundamental acerca de las fases del método cientifico y los procesos involucrados en
un proyecto de investigacién aplicada y/o innovacién.

A través de experiencias de aprendizaje aplicadas, se busca que los y las participantes distingan los
elementos del disefio metodoldgico, para definir la hoja de ruta del proyecto de investigacién, con
base en la formulacion del problema y el propdsito de estudio. Todo ello, contribuye al
fortalecimiento de las capacidades de formulacion, planificacién y ejecucién de proyectos de |+D+i,
favoreciendo la generacion de soluciones pertinentes, rigurosas y orientadas a resultados que
respondan a necesidades reales del entorno.

Estrategia formativa:

El curso “Disefio metodoldgico para proyectos de [+D+1" se realizard a través del Ambiente Virtual de
Aprendizaje (AVA) en modalidad virtual asincrénica, mediante una metodologia tedrica - practica.
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Cuenta con dos unidades de estudio activas, significativas y contextualizadas, que buscan fortalecer
el protagonismo de los y las participantes, promoviendo su involucramiento. Cada unidad incorpora
una sesién sincronica de cardcter voluntario, el cual es un espacio de interacciéon y reflexion colectiva
orientado a profundizar los contenidos abordados en el entorno virtual.

Dicha experiencia de aprendizaje tendra una duracién de 20 horas y contara con diversos recursos
de aprendizaje, junto con evaluaciones formativas y sumativas para evidenciar el logro de los

resultados de aprendizaje.

Evaluacion:

La evaluacion del curso contempla evaluaciones formativas y sumativas.

e Evaluacion diagnédstica: Se presenta un cuestionario orientado a explorar los conocimientos

previos de los participantes, el cual se presenta de forma integrada en AVA.

e Evaluaciones formativas: Se realizardn evaluaciones formativas relacionadas a los Indicadores de
Logro, las cuales se presentaran de manera integrada, interactiva y automatizada en el AVA.

e Evaluaciones sumativas: La evaluacién de la unidad 1 estard enfocada en los indicadores 1.1, 1.2

y 1.3, ponderando un 35% de la evaluacion del curso. La evaluacion de la unidad 2 estara

orientada a los indicadores 2.1, 2.2 y 2.3, ponderando un 35%. Se contempla una evaluacion final

integradora con una ponderacién del 30%.

Requisitos de aprobacion:

Para aprobar el curso, las y los participantes deberdan cumplir con los siguientes criterios:
e Obtener una calificacion final igual o superior a 4.0, correspondiente a un 75% de logro.
e Haber enviado y aprobado todas las actividades sumativas del curso.

Experiencia de Aprendizaje Temas a trabajar

Unidad 1: Disefio metodoldgico 1.

2.

Disefio de investigacién:

Caracteristicas y coherencia
metodoldgica.

Tipos segun alcance: exploratorio,
descriptivo y correlacional.

Tipos segun temporalidad: transversal,
longitudinal.

Tipos segun grado de intervencion:
observacional, experimental,
cuasiexperimental.

Hipdtesis.

Consideraciones éticas.

Disefio metodoldgico:

Horas

10
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Unidad 2: Proyecto de investigacion 1.

3. BIBLIOGRAFIA

Relacidon entre disefio de investigacién y
disefio metodoldgico.

Caracteristicas e implicancias.
Componentes: unidad de anélisis,
variables, técnicas de recoleccién e
instrumentos.

Estudio de variables, medicion e
instrumentos.
Proyecto de investigacion: 10
e Caracteristicas.
e Fases.
e Planificacion.
e Recursosy presupuestos.
e Ejecucion.

UcC

e Creswell, J. W, & Creswell, J. D. (2018). Research design: Qualitative, quantitative, and mixed
methods approaches (5th ed.). SAGE Publications.
e  Flick, U. (2015). Introducing research methodology: A beginner’s guide to doing a research project

(2nd ed.). SAGE Publications.

e Hernandez-Sampieri, R., & Mendoza, C. P. (2018). Metodologia de la investigacion: Las rutas
cuantitativa, cualitativa y mixta. McGraw-Hill.

e Kerlinger, F. N., & Lee, H. B. (2002). Investigacion del comportamiento: Métodos de investigacion
en ciencias sociales (4.2 ed.). McGraw-Hill.

e Maxwell, J. A. (2012). A realist approach for qualitative research. SAGE Publications.

e Yin, R. K. (2018). Case study research and applications: Design and methods (6th ed.). SAGE

Publications.
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Formulacion y financiamiento de proyectos
de Investigacién Aplicada e Innovacioén

1. INFORMACION GENERAL

Ambito de formacion: Investigacion Aplicada, Innovacion y Transferencia Tecnolégica
(I+D+i+TT)

Publico: Docentes y colaboradores de Duoc UC

Modalidad: Asincroénico

Duracién: 25 horas

Programacion: La programacion del curso debe considerar 5 semanas de trabajo

con una dedicacion de 5 horas semanalmente

2. INFORMACION ACADEMICA

Competencia:

Elaborar propuestas de proyectos de Investigacion Aplicada y/o Innovacion para su postulacién a
fondos concursables, con base en los requisitos formales y criterios de evaluacién de la convocatoria.

Resultados de Aprendizaje Indicadores de Logro

IL1.1: Distingue los componentes clave de las bases concursables
(objetivos, criterios de evaluacion, requisitos formales) de acuerdo
con las caracteristicas de la convocatoria.

RA1: Analiza bases,
requisitos y oportunidades de
financiamiento para
proyectos de Investigacion
Aplicada e Innovacion,
considerando los criterios
establecidos en las
convocatorias concursables.

IL1.2: Reconoce los requisitos de elegibilidad y formatos exigidos
en convocatorias especificas (fondos publicos y privados).

IL1.3: Clasifica fuentes de financiamiento segln su pertinencia
para proyectos de |+D+i.

RA2: Redacta propuestas de
postulacion a financiamiento
para proyectos de investigacion
aplicada e innovacion, de
acuerdo con las bases,

[L2.1: Estructura una propuesta de Investigaciéon Aplicada y/o
Innovaciéon, alineando objetivos, metodologia y resultados
esperados con las bases del concurso.
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requisitos y  criterios de [L2.2: Elabora una propuesta de postulacion completa, cumpliendo
evaluacion de la convocatoria.  requisitos formales y criterios de calidad establecidos en las bases
concursables.

Fundamentacion:

La Investigacion Aplicada y la Innovacion se han consolidado como mecanismos fundamentales para
abordar desafios productivos, tecnoldgicos vy sociales, favoreciendo la generaciéon de soluciones
pertinentes y la creacion de valor en distintos contextos. En este escenario, la capacidad de
transformar necesidades y oportunidades en iniciativas estructuradas constituye un factor clave
para fortalecer los procesos de desarrollo y vinculacion con el entorno.

La formulacién de proyectos representa una etapa estratégica, ya que permite articular de manera
coherente problemas, objetivos, resultados esperados, actividades y recursos. La calidad de este
proceso incide directamente en la pertinencia, viabilidad y consistencia de las propuestas,
favoreciendo una planificacidn sélida y una adecuada fundamentacion técnica y metodoldgica.

Asimismo, el acceso a fuentes de financiamiento requiere la elaboracién de postulaciones alineadas
con criterios de evaluacion y requisitos especificos. La capacidad de interpretar bases concursables
y estructurar propuestas claras, consistentes y factibles contribuye a incrementar las posibilidades
de adjudicacién de recursos y a fortalecer la implementacién efectiva de iniciativas de investigacion
aplicada e innovacion.

Proposito del curso:

El curso “Formulacidn y financiamiento de proyectos de Investigacién Aplicada e Innovacién” tiene
como proposito fortalecer las capacidades para formular la postulacion de proyectos a fuentes de
financiamiento, considerando los requisitos, criterios de evaluacion y normativas establecidos en las
convocatorias vigentes.

A través de experiencias de aprendizaje aplicadas, se busca que los y las participantes desarrollen
herramientas para estructurar propuestas de investigacion aplicada e innovacidon coherentes,
pertinentes y viables, alineadas con las bases concursables y con sus respectivos dmbitos de
especialidad. De este modo, se favorece la elaboracién de postulaciones sélidas, con adecuada
fundamentacién técnica y metodoldgica, que contribuyan a incrementar las posibilidades de
adjudicacién de recursos en procesos competitivos de financiamiento.

Estrategia formativa:

El curso “Formulacidn y financiamiento de proyectos de Investigacion Aplicada e Innovacién” se
realizard a través del Ambiente Virtual de Aprendizaje (AVA) en modalidad virtual asincrénica,
mediante una metodologia tedrica - practica.
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Cuenta con dos unidades de estudio activas, significativas y contextualizadas, que buscan fortalecer
el protagonismo de los y las participantes, promoviendo su involucramiento.

Dicha experiencia de aprendizaje tendra una duracién de 25 horas y contara con diversos recursos
de aprendizaje, junto con evaluaciones formativas y sumativas para evidenciar el logro de los
resultados de aprendizaje.

Evaluacion:

La evaluacion del curso contempla evaluaciones formativas y sumativas.

e Evaluacion diagndstica: Se presenta un cuestionario orientado a explorar los conocimientos
previos de los participantes, el cual se presenta de forma integrada en AVA.

e Evaluaciones formativas: Se realizardn evaluaciones formativas relacionadas a los Indicadores de
Logro, las cuales se presentaran de manera integrada, interactiva y automatizada en el AVA.

e Evaluaciones sumativas: La evaluacion de la unidad 1 corresponde a los indicadores 1.1, 1.2 y
1.3, ponderando un 30% de la evaluacién del curso. Mientras que, la evaluacion de la unidad 2
estd orientada a los indicadores 2.1 y 2.2, ponderando un 30%. Se contempla una evaluacion
final con una ponderacién del 40%.

Requisitos de aprobacion:

Para aprobar el curso, las y los participantes deberdan cumplir con los siguientes criterios:
e  Obtener una calificacion final igual o superior a 4.0, correspondiente a un 75% de logro.
e Haber enviado y aprobado todas las actividades sumativas del curso.

Experiencia de Aprendizaje Temas a trabajar Horas
Unidad 1: Oportunidades de 1. Fuentes de financiamiento en Chile: 10
financiamiento e Publicos.

e  Privados.

2. Andlisis de bases y requisitos de
postulacion:
e Estructura.
e  Criterios de seleccién.
e Documentacién requerida.

3. Criterios para seleccionar el financiamiento
adecuado segln el tipo de proyecto y su
factibilidad.

Unidad 2: Elaboracién y adaptacion 1. Estructura de una postulacién a 15
de la propuesta de postulacién financiamiento:
e Resumen ejecutivo.
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Problema vy justificacion.
Objetivos.

Metodologia.
Presupuesto.

Equipo.

2. Redaccién de la  propuesta de
financiamiento:
e Estrategias de redaccién clara vy
persuasiva.
e Adaptacién del lenguaje técnico vy
coherencia en la formulacién.

3. Adaptacion de la propuesta a los
lineamientos del concurso:
e Criterios de evaluacion.
e Ajuste de documentacion.
e Optimizacion de la presentacion de la
postulacion.
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Aplicacion de vigilancia tecnolégica en
proyectos de Investigacion Aplicada

1. INFORMACION GENERAL

Ambito de formacion:

Publico:
Modalidad:
Duracion:

Programacion:

Investigacion Aplicada, Innovacién y Transferencia Tecnoldgica
(I+D+i+TT)

Docentes y colaboradores de Duoc UC
Asincroénico
25 horas

La programacion del curso debe considerar 5 semanas de trabajo
con una dedicacién de 5 horas semanalmente

2. INFORMACION ACADEMICA

Competencia:

Desarrollar propuestas de mejora para un proyecto de Investigacién Aplicada, de acuerdo con los
resultados obtenidos en el proceso de vigilancia tecnoldgica.

Resultados de Aprendizaje

RA1: Distingue mecanismos de
proteccion de activos
intelectuales de acuerdo con las
caracteristicas de un proyecto
de investigacion aplicada y/o
innovacion.

RA2: Aplica procesos de
busqueda de informacién
especializada para la

elaboracién de estados del arte,
considerando las necesidades
de informacion de proyectos de

Indicadores de Logro

IL1.1: Identifica los principales mecanismos de proteccion de
activos intelectuales, considerando sus caracteristicas y alcance.

IL1.2: Diferencia mecanismos de proteccién segun su aplicabilidad
en proyectos de Investigacién Aplicada y/o Innovacién.

IL1.3: Relaciona mecanismos de protecciéon con elementos del
proyecto, en funcién del tipo de desarrollo o resultado esperado.

IL2.1: Ejecuta estrategias de busqueda de informacion
especializada en bases de datos pertinentes al proyecto.

[L2.2: Determina la informacion relevante vy confiable,
considerando criterios de calidad, pertinencia y actualidad.
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Investigacion Aplicada e 1L2.3: Analiza la informacién recopilada para identificar
Innovacion. tendencias, brechas y oportunidades, elaborando un estado del
arte coherente con el proyecto.

IL3.1: Caracteriza el entorno competitivo y tecnolégico del
RA3: Evalla competidores y proyecto mediante herramientas de vigilancia tecnolégica.
oportunidades de mercado para
el desarrollo de productos o IL3.2: Compara productos o servicios existentes, identificando

servicios, utilizando atributos de valor, ventajas competitivas y brechas de mercado.
herramientas de  vigilancia

tecnoldgica e inteligencia 1L3.3: Evalla oportunidades de mejora y propone ajustes al
competitiva. proyecto, fundamentados en el andlisis integrado del entorno

competitivo y tecnoldgico.

Fundamentacion:

El desarrollo tecnolégico y la innovacién constituyen pilares fundamentales para enfrentar desafios
econdmicos y productivos en contextos dindmicos, donde la generacién y uso estratégico del
conocimiento resultan decisivos. En este escenario, la vigilancia tecnoldgica se configura como un
proceso sistematico orientado a la captura, andlisis y aprovechamiento de informacién del entorno
cientifico, tecnolégico y competitivo, contribuyendo a la toma de decisiones fundamentadasy a la
reduccion de la incertidumbre en los procesos de investigacidn y desarrollo.

En el ambito de la Investigaciéon Aplicada, la incorporacion de informacion especializada,
especialmente aquella proveniente de bases de datos de patentes, permite acceder a conocimiento
actualizado, validado y de libre disponibilidad, favoreciendo la identificacion del estado del arte y |a
deteccion de oportunidades de desarrollo o diferenciacion. Este enfoque evita la duplicacién de
esfuerzos y facilita el reconocimiento de tendencias tecnoldgicas, asi como el analisis del entorno
competitivo, elementos clave para orientar los proyectos hacia resultados pertinentes y con mayor
potencial de transferencia.

Asimismo, la integracidon de criterios de proteccion de activos intelectuales en las etapas de analisis
y propuesta fortalece la sustentabilidad y valorizacién de los resultados. La adecuada gestidon de la
propiedad intelectual permite resguardar los desarrollos generados, respetar derechos de terceros
y potenciar estrategias de transferencia tecnoldgica. En conjunto, la articulacion entre vigilancia
tecnoldgica, andlisis de informacion especializada y proteccién intelectual favorece la formulacion
de propuestas de mejora mas robustas y alineadas con las demandas del entorno productivo.

Propoésito del curso:

El curso “Aplicacidn de vigilancia tecnoldgica en proyectos de investigacién aplicada” tiene como
propdsito promover el uso sistematico de procesos de vigilancia tecnoldgica, el anadlisis de
informacién estratégica y la proteccidon de la propiedad intelectual en la formulacion de propuestas
de Investigacién Aplicada e Innovacion.
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A través de experiencias de aprendizaje de caracter aplicado, se busca que las y los participantes
desarrollen herramientas préacticas para recopilar y analizar informacién sobre avances tecnolégicos
y entorno competitivo, con el fin de sustentar la toma de decisiones en proyectos. Asimismo, se
incorporan nociones de propiedad intelectual, orientadas tanto a la definicién de estrategias de
resguardo de desarrollos propios como al respeto de derechos de terceros.

De este modo, se favorece el uso de informacién cientifica y tecnoldgica actualizada y de calidad,
fortaleciendo la formulacién de propuestas de valor y el disefio de proyectos de investigacién
aplicada e innovacion con una perspectiva integral y pertinente.

Estrategia formativa:

El curso “Aplicacién de vigilancia tecnoldgica en proyectos de investigacidn aplicada” se realizara a
través del Ambiente Virtual de Aprendizaje (AVA) en modalidad virtual asincrénica, mediante una
metodologia tedrica - practica.

Cuenta con tres unidades de estudio activas, significativas y contextualizadas, que buscan fortalecer
el protagonismo de los y las participantes, promoviendo su involucramiento.

Dicha experiencia de aprendizaje tendra una duracién de 25 horas y contard con diversos recursos
de aprendizaje, junto con evaluaciones formativas y sumativas para evidenciar el logro de los
resultados de aprendizaje.

Evaluacion:

La evaluacion del curso contempla evaluaciones formativas y sumativas.

e FEvaluacién diagndstica: Se presenta un cuestionario orientado a explorar los conocimientos
previos de los participantes, el cual se presenta de forma integrada en AVA.

e Evaluaciones formativas: Se realizardn evaluaciones formativas relacionadas a los
Indicadores de Logro, las cuales se presentardn de manera integrada, interactiva y
automatizada en el AVA.

e Evaluaciones sumativas: La evaluacion de la unidad 1 estara enfocada en los indicadores
1.1, 1.2 y 1.3, ponderando un 20% de la evaluaciéon del curso. Mientras que, la evaluacion
de la unidad 2 estd orientada a los indicadores 2.1, 2.2 y 2.3, ponderando un 25% vy la
evaluacion de la unidad 3 se enfoca en los indicadores 3.1, 3.2 y 3.3, con una ponderacién
del 20%. Se contempla una evaluacion final con una ponderacion del 35%.

Requisitos de aprobacion:

Para aprobar el curso, las y los participantes deberdan cumplir con los siguientes criterios:
e Obtener una calificacion final igual o superior a 4.0, correspondiente a un 75% de logro.
e Haber enviado y aprobado todas las actividades sumativas del curso.
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Experiencia de Aprendizaje

=

Unidad 1: Aspectos clave de la

propiedad intelectual

N

Unidad 2: Vigilancia tecnoldgica 1.

Unidad 3: Inteligencia competitiva

3. BIBLIOGRAFIA

vk W e

Temas a trabajar

La propiedad intelectual.

Derecho de autor y derechos conexos.
Propiedad industrial: marcas, patentes vy
disefio industrial.

Secreto industrial 'y acuerdos de
confidencialidad.
Estrategias de proteccion de activos

intelectuales.

Vigilancia tecnoldgica en proyectos de
investigacién y/o innovacion.
Necesidades de informacion y palabras
clave.
Publicaciones cientificas:
Bases de datos de revistas cientificas.
Busqueda de articulos cientificos.
Patentes de invencion:
Estructura de documentos de patentes.
Clasificacién de patentes.
Bases de datos de patentes.
Busqueda de patentes de invencién.

Entorno competitivo.
Estrategia de mercado.
Ventajas competitivas.
Atributos de valor.
Benchmarking.

Horas

10

10

UcC

e Chesbrough, H. W. (2003). Open innovation: The new imperative for creating and profiting from
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e Escorsa, P.,, & Maspons, R. (2001). La vigilancia tecnoldgica en la empresa: Cémo detectar
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e Granstrand, O. (1999). The economics and management of intellectual property: Towards
intellectual capitalism. Edward Elgar.

e Qrganizacion para la Cooperacion y el Desarrollo Econdmicos (OCDE). (2015). Manual de Frascati
2015: Guia para la recopilacion y presentacion de informacion sobre la investigacion y el desarrollo

experimental. OCDE Publishing.

e Porter, M. E. (2005). Ventaja competitiva: Creacion y sostenimiento de un desempefio superior.

Editorial CECSA.
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Uso de estrategias de transferencia
tecnolégicas y modelo de negocio

1. INFORMACION GENERAL

Ambito de formacion: Investigacion Aplicada, Innovacion y Transferencia Tecnolégica
(I+D+i+TT)

Publico: Docentes y colaboradores de Duoc UC

Modalidad: Asincronico

Duracion: 15 horas

Programacion: La programacién del curso debe considerar 4 semanas de trabajo

con una dedicacion de 4 horas semanalmente.

2. INFORMACION ACADEMICA

Competencia:

Definir una estrategia de transferencia tecnolégica y modelo de negocios, de acuerdo con las
caracteristicas de un proyecto de Investigacion Aplicada y/o Innovacion.

Resultados de Aprendizaje Indicadores de Logro

RA1: Identifica las IL1.1: Describe las caracteristicas de la transferencia tecnoldgica
caracteristicas de la en contextos de investigacién aplicada e innovacion.
transferencia tecnoldgica y los

modelos de negocio, IL1.2: Distingue tipos de modelos de negocio segun su aplicacion
considerando distintos en innovacién.

contextos de investigacion

aplicada e innovacion.

RA2: Analiza propuestas de [L2.1: Analiza propuestas de estrategias de transferencia
estrategias de transferencia tecnoldgicay modelos de negocio para proyectos de investigacion
tecnolégica y modelos de aplicada e innovacion.

negocio, de acuerdo con las

caracteristicas de proyectos de
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investigacién aplicada e 1L2.2: Evalua modelos de negocio en funcion de su pertinencia para
innovacion. proyectos de innovacion.

Fundamentacion:

La transferencia tecnoldgica y los modelos de negocio son componentes esenciales para convertir
conocimiento en valor, particularmente en entornos donde persisten brechas en la articulacion
entre actores del ecosistema de investigacion, desarrollo e innovacién. Estas limitaciones se reflejan
en el desconocimiento de mecanismos de valorizacidon y en una débil conexidn entre instituciones
técnico-profesionales, el sector productivo y otras entidades generadoras de conocimiento.

Frente a este contexto, el fortalecimiento de capacidades para identificar y analizar estrategias de
transferencia y generacién de valor permite abordar obstaculos relacionados con la aplicacion
practica del conocimiento. La comprension de la relacion entre tecnologias, mercados y propuestas
de valor resulta clave para asegurar la sostenibilidad de iniciativas y su adecuada insercién en
entornos competitivos.

Para la investigacidn aplicada e innovacidn, se vuelve necesario desarrollar estrategias integradas
que incorporen las caracteristicas del proyecto, su viabilidad y el contexto institucional. Esta
perspectiva facilita la toma de decisiones respecto a mecanismos de transferencia y a la
estructuracién de modelos de negocio pertinentes, promoviendo una mayor coherencia entre el
desarrollo tecnoldgico y su proyeccién en el entorno.

Proposito del curso:

El curso “Uso de estrategias de transferencia tecnolégica y modelo de negocio” tiene como propdsito
fortalecer el desarrollo de estrategias de transferencia tecnoldgica y modelos de negocio en
proyectos de Investigacion Aplicada e Innovacién, considerando su viabilidad desde etapas
tempranas.

A través de experiencias de aprendizaje aplicadas, se promueve la adquisicién de herramientas
metodoldgicas y recursos que faciliten la valorizacidén y proyeccidon del conocimiento hacia su
implementaciéon en contextos productivos y sociales. Este enfoque permite abordar de manera
integrada los desafios asociados a la transferencia y sostenibilidad de los resultados, junto con la
identificacién de actores relevantes y oportunidades de financiamiento dentro del ecosistema de
innovaciéon. De este modo, se contribuye al fortalecimiento de capacidades institucionales para la
vinculacion con el entorno, la articulacién con el sector productivo y la generacién de iniciativas
pertinentes y sostenibles, favoreciendo la insercién efectiva de la investigacion aplicada y la
innovacion en el ecosistema nacional.

Estrategia formativa:
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El curso “Uso de estrategias de transferencia tecnoldgicas y modelo de negocio” se realizard a través
del Ambiente Virtual de Aprendizaje (AVA) en modalidad virtual asincrdnica, mediante una

metodologia tedrica - practica.

Cuenta con dos unidades de estudio activas, significativas y contextualizadas, que buscan fortalecer
el protagonismo de los y las participantes, promoviendo su involucramiento.

Dicha experiencia de aprendizaje tendrad una duracion de 15 horas y contard con diversos recursos
de aprendizaje, junto con evaluaciones formativas y sumativas para evidenciar el logro de los

resultados de aprendizaje.

Evaluacion:

La evaluacion del curso contempla evaluaciones formativas y sumativas.

e  Evaluacion diagndstica: Se presenta un cuestionario orientado a explorar los conocimientos

previos de los participantes, el cual se presenta de forma integrada en AVA.

e Evaluaciones formativas: Se realizaran evaluaciones formativas relacionadas a los Indicadores de
Logro, las cuales se presentaran de manera integrada, interactiva y automatizada en el AVA.

e Evaluaciones sumativas: La evaluacién de la unidad 1 estarad enfocada en los indicadores 1.1y

1.2, ponderando un 30% de la evaluacién del curso. Mientras que, la evaluacion de la unidad 2

se enfoca en los indicadores 2.1y 2.2, ponderando un 30%. Se contempla una evaluacion final

con una ponderacién del 40%.

Requisitos de aprobacion:

Para aprobar el curso, las y los participantes deberdn cumplir con los siguientes criterios:
e Obtener una calificacién final igual o superior a 4.0, correspondiente a un 75% de logro.
e Haber enviado y aprobado todas las actividades sumativas del curso.

Experiencia de Aprendizaje

Unidad 1: Transferencia Tecnoldgica
y Modelo de Negocios

Unidad 2: Estrategias de

transferencia tecnoldgica

Temas a trabajar

1.

e

Transferencia Tecnolégica y Modelos de
Negocios.

Métodos de Transferencia Tecnoldgica.
El Modelo de Negocios CANVAS.

El Valor Actual Neto (VAN).

Estrategias de Transferencia
Tecnoldgica.
Buenas practicas de transferencia
tecnoldgica.

Aspectos criticos de la transferencia
tecnoldgica.

Horas

5

10
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